MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL
ORGANO DE GOBIERNO
CONCEJO MUNICIPAL
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN (@) P CONFIANZA
001 |[Secretaria Secretaria de Regidores 010101AP SP-AP 1 1
002 [Asesor Asesor de Regidores 010101EJ SP-EJ 1
B TOTAL UNIDAD ORGANICA - 2 | e 2 | 0 |
01 ORGANOS DE ALTA DIRECCION
01,1 ALCALDIA
NO ) ) SITUACION DEL CARGO | cARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL o P CONFIANZA
003 |Alcalde Alcalde 010101FP FP 1 1
004 |[Secretaria Secretaria de Alcaldia 010101AP SP-AP 1 1
005 [Chofer Chofer de Alcaldia 010101AP SP-AP 1 1
B TOTAL UNIDAD ORGANICA - s 1 1 2 | 0 |
01,2 GERENCIA MUNICIPAL
SITUACION DEL CARGO
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL CARGO DE
ORDEN (0] P CONFIANZA
006 |Gerente Municipal Gerente Municipal 010102EC EC 1 1
007 |Asesor Asesor de Gerencia Municipal 010102EJ SP-EJ 1 1
008 |[Secretaria Secretaria de Gerencia Municipal 010102AP SP-AP 1 1
009 |Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010102AP SP-AP 1 1
010 |Asistente Administrativo Asistente de Gerencia Municipal 010102EJ SP-EJ 1 1
011 |Ejecutor Coactivo Ejecutor Coactivo 010102EJ SP-EJ 1 1
012-014 |Auxiliar Coactivo Auxiliar Coactivo 010102EJ SP-EJ 3 3
015 |[Secretaria Secretaria Ejecucion Coactiva 010102AP SP-AP 1 1
016 |Chofer Chofer de Gerencia Municipal 010102AP SP-AP 1 1
017 |Auxiliar Sistema Administrativo Auxiliar de Gerencia Municipal 010102AP SP-AP 1 1
g TOTAL UNIDAD ORGANICA - L B B e s T
01,3 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
No ) j SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL
ORDEN o P CONFIANZA
018 |Procurador Publico Municipal Procurador Publico Municipal 010103EC EC 1 1
019 |Procurador Publico Adjunto Procurador Publico Adjunto 010103EJ SP-EJ 1 1
020 |Abogado Abogado de Procuraduria 010103EJ SP-EJ 1 1
021 |Secretaria Secretaria de Procuraduria 010103AP SP-AP 1 1
022 [Conserje Conserje 010103AP SP-AP 1 1
B TOTAL UNIDAD ORGANICA B B
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL
03 ORGANO DE CONTROL
03,1 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE

ORDEN [¢] P CONFIANZA
023 |[Jefe del Organo de Control Institucional Jefe de OCI 010301EJ EC 1 1
024  |Auditor Auditor 010301EJ SP-EJ 1 1
025 |Auditor Auditor 010301EJ SP-EJ 1 1
026 |Ingeniero Civil Ingeniero Civil 010301EJ SP-EJ 1 1
027 |Asistente Administrativo Asistente Administrativo 010301EJ SP-EJ 1 1
028 [Secretaria Secretaria de OCI 010301AP SP-AP 1 1

B TOTAL UNIDAD ORGANICA B B

04 ORGANO DE ASESORAMIENTO
04,1 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE

ORDEN o P CONFIANZA
029 |[Director Asesoria Juridica Asesor Juridico 010401EC EC 1 1

030-032 [Abogado Abogado de Asesoria Juridica 010401EJ SP-EJ 3 3
033 |Asistente Administrativo Asistente de Asesoria Juridica 010401EJ SP-EJ 1 1
034 |[Secretaria Secretaria de Asesoria Juridica 010401AP SP-AP 1 1

B TOTAL UNIDAD ORGANICA B

04,2 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

B
]

No . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
035 |Director de Sistema Administrativo Director de Planeamiento y Presupuesto 010402EC EC 1 1
036 |Especialista Adminitrativo Especialista Adminitrativo 010402EJ SP-EJ 1 1
037 |Secretaria Secretaria de Planeamiento y Presupuesto 010402AP SP-AP 1
L TOTMLUNBRBORCANICA . ] 2 e L2
04,2.1 Unidad de Planeamiento y Cooperacién Técnica
N° . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
038 |Planificador Jefe de Unidad de Planeamiento y Cooperacion Técnica 010402EJ SP-EJ 1 1
039 |Planificador Planificador 010402EJ SP-EJ 1 1
040 |Ingeniero Civil Ingeniero Civil 010402EJ SP-EJ 1 1
041 |Estadistico Estadistico 010402EJ SP-EJ 1 1
042  |Secretaria Secretaria 010402AP SP-AP 1 1
- TOTALUNDADORGANEGA - F ] s e s 0
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL

04,2.2 Unidad de Racionalizacion

NO ) B SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL 0 P CONFEIANZA
043 |Especialista en Racionalizacion Jefe de Unidad de Racionalizacién 010402EJ SP-EJ 1 1
044  [Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010402AP SP-AP
4 TOTALUNIDADORGANIGA - [ ] B

04,2.3 Oficina de Programacién e Inversién (OPI)

= - - n
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
045 |Planificador Jefe de OPI 010402EJ SP-EJ 1
046 |Economista Evaluador de OPI 010402EJ SP-EJ 1 1
047-048 |Ingeniero Civil Evaluador de OPI 010402EJ SP-EJ 2 2
049 |Socidlogo Evaluador de OPI 010402EJ SP-EJ 1 1
Ea TOTAL UNIDAD ORGANICA B B i e
04,2.4 Unidad de Presupuesto
e CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL GARGO | CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
050 |Planificador Jefe de Unidad de Presupuesto 010402EJ SP-EJ 1 1
051-052 |Especialista en Finanzas Contador 010402EJ SP-EJ 2 2
053 |Especialista en Administrativo Especialista en Sistemas 010402EJ SP-EJ 1 1
054 [Técnico en Finanzas Técnico en finanzas 010402AP SP-AP 1 1
B TOTAL UNIDAD ORGANICA e B

05 ORGANO DE APOYO

05,1 OFICINA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES INSTITUCIONALES

No . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
055 [Director de Comunicaciones Director de Comunicaciones y Relaciones Instituciomales | 010501EC EC 1 1
056 |Secretaria Secretaria de Comunicaciones y Relaciones Institucional| 010501AP SP-AP 1 1
057 |Técnico en Comunicaciones Técnico en Comunicacion 010501AP SP-AP 1 1
058-059 [Camarografo Camarografo 010501AP SP-AP 2 1 1
060 |Telefonista Operador Operador 010501AP SP-AP 1 1
061 [Chofer Chofer de_Comunicaciones y Relaciones Instituciomales | 010501AP SP-AP 1 1
EEaai iR e e
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL
05,2 OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
NP ) ) SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 0 B CONFIANZA
062 |Director de Sistema Administrativo Secretario (a) General 010502EC EC 1 1
063 |Secretaria Secretaria 010502AP SP-AP 1 1
064-065 [Técnico Administrativo Técnico Administrativo de Secretaria General 010502AP SP-AP 2 2
066-068 [Técnico Administrativo Técnico Administrativo de Tramite Documentario 010502AP SP-AP 3 1 2
069 |Técnico en Archivo Técnico en Archivo 010502AP SP-AP 1 1
070 |Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 010502AP SP-AP 1 1
071  [Auxiliar de Archivo Aukxiliar de Archivo 010502AP SP-AP 1 1
- OowmEUNDADOREGANEGA = [ = | - e | 7 2 | 3 |
05,3 OFICINA GENERAL DE INFORMATICA Y SISTEMAS
NP . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL 0 B CONFIANZA
072 |[Director de Sistema Administrativo Director de Informéatica y Sistemas 010503EC EC 1 1
073 |Asistente Administrativo Asistente Administrativo 010503EJ SP-EJ 1 1
074 |Secretaria Secretaria de Informética y Sistemas 010503AP SP-AP 1 1
075 [Operador de PAD Operador Internet 010503AP SP-AP 1 1
. 4 FOmUNDADORGANEGA . = [ . .. . @ | . 1 a4 | 6 [ 3 | 1 |
05,3.1 Unidad de Desarrollo de Sistemas
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN (@) P CONFIANZA
076 |Analista de Sistemas PAD Jefe de Unidad 010503EJ SP-EJ 1 1
077-078 |Analista de Sistemas Analista de Sistemas 010503EJ SP-EJ 2 2
079-081 |Programador de Sistemas PAD Programador de Sistemas 010503AP SP-AP 3 3
e N PRSI R e  e  e
05,3.2 Unidad de Soporte y Tecnologias
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [e) P CONFIANZA
082 |Analista de Sistemas PAD Jefe de Unidad 010503EJ SP-EJ 1 1
083-084 |Operador PAD Operador PAD 010503AP SP-AP 2 2

w

05,3.3 Centro de Atenciém al Ciudadano

TOTAL UNIDAD ORGANICA

B s

H

TOTAL UNIDAD ORGANICA
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No ) j SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
085 |Especialista de Sistema Administrativo Coordinador CAC 010503EJ SP-EJ 1 1
086-088 [Técnico Administrativo Fiscalizador 010503AP SP-AP 3 3
089 |Tecnico Administrativo Técnico de Acceso a la informacion 010503AP SP-AP 1 1
090-091 | Técnico Administrativo Orientador 010503AP SP-AP 2

I
HN



ENTIDAD:
SECTOR:

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
GOBIERNO LOCAL

05,4 OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA

092 |[Director de Sistema Administrativo Director OGA 010504EC EC 1 1

093 |Asistente Administrativo Asistente OGA 010504EJ SP-EJ 1 1

094 |Abogado Abogado OGA 010504EJ SP-EJ 1 1

095 |Secretaria Secrataria OGA 010504AP SP-AP 1 1

096 |Oficinista Oficinista 010504AP SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 3 1

05,4,1 Unidad de Contabilidad

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA

097 |Especialista Administrativo Jefe de Unidad 010504EJ SP-EJ 1 1

098 |Contador Publico Contador 010504EJ SP-EJ 1 1

099 |Secretaria Secretaria de Contabilidad 010504AP SP-AP 1 1

100 [Contador Contador 010504EJ SP-EJ 1 1

101 [Técnico en Contabilidad Afectador Presupuestal 010504AP SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 3 0

05,4,2 Unidad de Logisticay Servicios Generales

N° . j SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA

102 |Especialista Administrativo Jefe de Logistica 010504EJ SP-EJ 1 1

103 |Especialista Administrativo Especialista Administrativo 010504EJ SP-EJ 1 1

104 |Secretaria Secretaria de Logistica 010504AP SP-AP 1 1

105 |[Programador Sistemas Automatico de Datos PAD Programador PAD 010504AP SP-AP 1 1

Adquisiciones

106-108 | Técnico Administrativo Técnico de Adquisiciones 010504AP SP-AP 3 3
109-110 |Oficinista Cotizadores 010504AP SP-AP 2 2

111 |Programador Sistemas Automatico de Datos PAD | Programador PAD 010504AP SP-AP 1 1

112 |Chofer Chofer de Adquisiciones 010504AP SP-AP 1 1

113 |Técnico Administrativo Técnico Administratovo 010504AP SP-AP 1 1

Servicios Generales

114 |Especialista Administrativo Especialista Administrativo 010504EJ SP-EJ 1 1
115-119 | Trabajador de Servicios Trabajador de Servicios 010504AP SP-AP 5 5
120-129 | Trabajador de Servicios Trabajador de Servicios 010504AP SP-AP 10 10
130-135 | Trabajador de Servicios Trabajador de Servicios 010504AP SP-AP 6 6
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ENTIDAD:
SECTOR:

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
GOBIERNO LOCAL
Patrimonio

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

136 |Especialista Administrativo Especialista Administrativo 010504EJ SP-EJ 1 1
137-138|Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010504AP SP-AP 2 2
Secretaria Técnica
139-140 |Ingeniero Civil Ingeniero Civil 010504EJ SP-EJ 2 2
141 |Abogado Abogado 010404EJ SP-EJ 1 1
142  [Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010504AP SP-AP 1 1
Almacén
143-144 | Técnico Administrativo Almacenero 010504AP SP-AP 2 2
145 [Técnico Administrativo Tecnico de Almacén 010504AP SP-AP 1 1
146 |Trabajador de Servicios Trabajador de Servicios 010504AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 45 36 9 0
05,4,3 Unidad de Recursos Humanos
No ) j SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
147 |Especialista Administrativo Jefe de Recursos Humanos 010504EJ SP-EJ 1 1
148 |Sicdlogo Sicologo 010504EJ SP-EJ 1 1
149-150 |Asistenta Servicio Social Asistenta Servicio Social 010504EJ SP-EJ 2 2
151 [Técnico Administrativo Técnico de Planillas 010504AP SP-AP 1 1
152 [Técnico Administrativo Técnico de Remuneraciones y Beneficios Sociales 010504AP SP-AP 1 1
153 [Técnico Administrativo Técnico de Registro y Escalafén 010504AP SP-AP 1 1
154 [Técnico Administrativo Técnico de Control y Asistencia 010504AP SP-AP 1 1
155 [Secretaria Secretaria de Recursos Humanos 010504AP SP-AP 1 1
156 |Auxiliar Sistema Administrativo Auxiliar de Recursos Humanos 010504AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 6 4 0
05,4,4 Unidad de Tesoreria
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA
157 |Especialista Administrativo Tesorero 010504EJ SP-EJ 1 1
158 [Secretaria Secretaria de Tesoreria 010504AP SP-AP 1 1
159 [Técnico Administrativo Cajero 010504AP SP-AP 1 1
160 [Técnico Administrativo Pagador 010504AP SP-AP 1 1
161-166 | Técnico Administrativo Recaudador 010504AP SP-AP 6 5 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 8 2 0
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL
06 ORGANO DE LINEA
06,1 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA
197 |Gerente de Infraestructura Gerente de Infraestructura 010601EC EC 1 1
168 (Ingeniero Civil Asesor Técnico 010601ES SP-ES 1 1
169 |Asistente Administrativo Asistente 010601ES SP-ES 1 1
170 [Abogado Abogado 010601ES SP-ES 1 1
171 |Secretaria Secretaria de Infraestrctura 010601AP SP-AP 1 1
172 [Chofer Chofer de Infraestrctura 010601AP SP-AP 1
e RO e B v e e
06,1,1 Subgerencia de Preinversion
No . j SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o P CONEIANZA
173 [Subgerente de Preinversion Subgerente de Preinversion 010601ES SP-ES 1 1
174  [Ingeniero Civil Ingeniero 010601ES SP-ES 1 1
175 |Economista Econmista 010601ES SP-ES 1 1
176 [Secretaria Secretaria 010601AP SP-AP 1 1
- TOTALUNIDADORGANICA = = = = == - F - = == = ] B
06,1,2 Subgerencia de Estudios y Proyectos
No . j SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
177 |[Subgerente de Estudios y Proyectos Subgerente de Estudios y Proyectos 010601ES SP-ES 1 1
178 [Ingeniero Civil Ingeniero 010601ES SP-ES 1 1
179 |Arquitécto Arquitécto 010601ES SP-ES 1 1
180 (Secretaria Secretaria de Estudios y Proyectos 010601AP SP-AP 1 1
181 |Chofer Chofer de Estudios y Proyectos 010601AP SP-AP 1 1
182 [Topografo Topdégrafo 010601ES SP-AP 1 1
183 |Tecnico en Ingenieria Técnico en Ingenieria 010601AP SP-AP 1 1
- TOTALUNIDADORGANICA = = = = = = F - = = = = ] B
06,1,3 Subgerencia de Obras
No . ) SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO [CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
184 [Subgerente de Obras Subgerente de Obras 010601ES SP-ES 1 1
185-186 |Ingeniero Civil Ingeniero 010601ES SP-ES 2 2
187-189 |Arquitecto Arquitecto 010601ES SP-ES 3 3
190-198 | Trabajador de Servicios Trabajador de Servicios 010601AP SP-AP 9 9
BRI e e
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL
06,1,4 Subgerencia de Supervision y Liquidacién de Obras
g ) . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
199 [Subgerente de Supervicién y Liquidacién de Obras Subgerente de Supervicién y Liquidacién de Obras 010601ES SP-ES 1 1
200 |[Secretaria Secretaria de Supervision y Liquidacién de Obras 010601AP SP-AP 1 1
201 |Chofer Chofer de Supervision y Liquidacién de Obras 010601AP SP-AP 1 1
202-204 |Ingeniero Civil Ingeniero de Supervision de Obras 010601AP SP-ES 3 3
205 |Ingeniero Civil Ingeniero de Liquidacién de Obras 010601ES SP-ES 1 1
206 |Ingeniero Civil Ingeniero de Liquidacién de Obras 010601ES SP-ES 1 1
207 |Contador Publico Contador Publico 010601ES SP-ES 1 1
208 [Técnico Administrativo Técnico Administrativo de Obras 010601AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 7 3 0
06,1,5 Subgerencia de Maquinariay Equipo Mecéanico
NG . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
209 |Subgerente de Maquinaria y Equipo Mecénico Subgerente de Maquinaria y Equipo Mecénico 010601EC SP-ES 1 1
210 |Secretaria Secretaria de Maquinaria y Equipo Mecanico 010601AP SP-AP 1 1
211 |Ingeniero Civil Ingeniero 010601ES SP-ES 1 1
212 |Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010601AP SP-AP 1 1
213 |Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010601AP SP-AP 1 1
214-217 |Chofer Chofer 010601AP SP-AP 4 4
218-222 |Operador Equipo Mecanico Operador de maquinaria 010601AP SP-AP 5 5
223-225 |Trabajador de Servicios Trabajador de Servicios 010601AP SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 13 4 0
06,1,6 Subgerencia de Proyectos Menores Rural y Urbano
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA
226 |Subgerente de Proyectos Memores Rural y Urbano Subgerente de Proyectos Memores Rural y Urbano 010601ES SP-ES 1 1
227 |Ingeniero Agronomo Ingeniero Agrénomo 010601ES SP-ES 1 1
228 |Socidlogo Sociélogo 010601ES SP-ES 1 1
229 [Secretaria Secretaria de Proyectos Menores Rural y Urbano 010601AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 0 4 0
06,2 GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA
230 |Gerente de Desarrollo Territorial Gerente de Desarrollo Territorial 010602EC EC 1 1
231 |Abogado Abogado 010602ES SP-ES 1 1
232 |Chofer Chofer 010602ES SP-AP 1 1
233 |Topogréafo Topografo 010602AP SP-AP 1 1
234 |Secretaria Secretaria de Desarrollo Territorial 010602AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 1 3 1
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL
06,2,1 Subgerencia de Desarrollo Urbano y Catastro

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
235 |Subgerente de Desarrollo Urbano y Catastro Subgerente de Desarrollo Urbano y Catastro 010602ES SP-ES 1 1
236 |Secretaria Secretaria de Desarrollo Urbano y Catastro 010602AP SP-AP 1 1
237 |Chofer Chofer de Desarrollo Urbano y Catastro 010602AP SP-AP 1 1
238-240 (Ingeniero Civil Ingeniero 010602ES SP-ES 3 3
241 |Ingeniero Civil Ingeniero de Catastro 010602ES SP-ES 1 1
242 |Analista de Sistemas Ingeniero de Sistemas 010602ES SP-ES 1 1
243 |Trabajador de Servicios Trabajador de Servicios 010602AP SP-AP 1 1
244 |Arquitécto Arquitecto 010602ES SP-ES 1 1
245-246 | Técnico Administrativo Notificadores 010602AP SP-AP 2 2
- TOTALUNIDADORGANGA - = [ ] B

06,2,2 Subgerencia de Desarrollo Rural.

NG . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
247 |Subgerente de Desarrollo Rural Subgerente de Desarrollo Rural 010602ES SP-ES 1 1
248 |Secretaria Secretaria de Desarrollo Rural 010602AP SP-AP 1 1
249 |Sociélogo Sociélogo 010602ES SP-ES 1 1
250 |Ingeniero Agrénomo Ingeniero Agrénomo 010602ES SP-ES 1 1
251 |[Ingeniero Civil Ingeniero Civil 010602ES SP-ES 1 1
252 |Analista de Sistemas Cadista 010602ES SP-ES 1 1
253 |Promotor Social Promotor Social 010602ES SP-ES 1 1
" e
06,2,3 Subgerencia de Licencias de Construccién
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA
254 |Subgerente de Licencias de Construccion Subgerente de Licencias de Construccion 010602ES SP-ES 1 1
255 |Arquitécto Arquitécto 010602ES SP-ES 1 1
256 |Ingeniero Civil Ingeniero Civil 010602ES SP-ES 1 1
257-259 | Técnico Administrativo Notificadores 010602AP SP-AP 3 3
EEama I e e
06,2,4 Subgerencia de Vialidad y Transporte Urbano
N° . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
260 [Subgerente de Vialidad y Transporte Urbano Subgerente de Vialidad y Transporte Urbano 010602ES SP-ES 1 1
261-263 [Técnico en Transporte Técnico en Transporte 010602AP SP-AP 3 3
264-268 |Inspector de Transporte Inspector de Ruta 010602AP SP-AP 5 5
269 [Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010602AP SP-AP 1
E & 2  Twoweeeess | 2 = = e
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL

06,3 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

T ) ) SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL
ORDEN 6] P CONFIANZA
270  Gerente de Desarrollo Econémico Gerente de Desarrollo Econémico 010603EC EC 1 1
271 |Economista Formulador de Proyectos 010603ES SP-ES 1 1
272 |Secretaria Secretaria de Desarrollo Economico 010603AP SP-AP 1 1
273 [Chofer Chofer de Gerencia 010603AP SP-AP 1 1
e TOTAL UNIDAD ORGANICA B e e
06,3,1 Subgerencia de Desarrollo Econémico y Promocién de la Inversién Privada
No . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o P CONFIANZA
274 |Subgerente de Desarrollo Econémico y Prom. de la Inv. Priv Subgerente de Desarrollo Econémico y Prom. de la Inv. H 010603ES SP-ES 1 1
275 |Secretaria Secretaria de Desarrollo Econémico y Prom. de la Inv. Priy 010603AP SP-AP 1 1
276 |Ingeniero Industrial Ingeniero Industrial 010603ES SP-ES 1 1
277 _|Socidlogo Sociélogo 010603ES SP-ES 1 1
B TOTAL UNIDAD ORGANICA B e e e e

06,3,2 Subgerenciade Comercializacién y Licencias

No . ) SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
278 |Subgerente de Comercializacién y Licencias Subgerente de Comercializacién y Licencias 010603ES SP-ES 1 1
279 |Secretaria Secretaria de Desarrollo Econémico y Prom. de la Inv. Priy 010603AP SP-AP 1 1
280-281 |Asistente Administrativo Asistente de Licencias 010603ES SP-ES 2 2
282-285 |Inpector tecnico de Seguridad en Defensa Civil Inpector técnico de Seguridad en Defensa Civil 010603AP SP-AP 4 1 3
Mercado
286 |Técnico Administrativo Administrador de Mercado 010603AP SP-AP 1 1
Produccion y Servicios Economicos
287 |Especialista Administraivo Ing. Industrial 010603ES SP-ES 1 1
Camal
288 |Técnico Administrativo Administrador de Camal 010603AP SP-AP 1 1
289 [Chofer Chofer de camal 010603AP SP-AP 1 1
290 |Auxiliar Sistema Administrativo Auxiliar de camal 010603AP SP-AP 1 1
291-298 | Trabajador de Servicios Matarife 010603AP SP-AP 8 8
. i TOTALUNIDADORGANGA = = = = | - - = . . . b ]2 13 8 0
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ENTIDAD:
SECTOR:

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
GOBIERNO LOCAL

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

06,3,3 Subgerenciade Turismo
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [e] P CONFIANZA
299 [Subgerente de Turismo Subgerente de Turismo 010603ES SP-ES 1 1
300 |Especialista en Turismo Especialista en Turismo 010603ES SP-ES 1 1
301 [Secretaria Secretaria de Turismo 010603AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
302 |Gerente de Desarrollo Social Gerente de Desarrollo Social 010604EC EC 1 1
303 |Especialista en promocién Social Formulador de Proyectos 010603ES SP-ES 1 1
304 |Secretaria Secretaria de Desarrollo Social 010604AP SP-AP 1 1
305 |Operador PAD Operador PAD 010604AP SP-AP 1 1
306 [Chofer Chofer de Desarrollo Social 010604AP SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 2 2 1
06,4,1 Subgerencia de Bienestar Social
N° . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
307 |Subgerente de Bienestar Social Subgerente de Bienestar Social 010604ES SP-ES 1 1
308 |[Secretaria Secretaria de Bienestar Social 010604AP SP-AP 1 1
309 |Especialista en Promocion Social Especialista de CIAM 010604ES SP-ES 1 1
310 |Especialista en Promocion Social Especialista de OMAPED 010604ES SP-ES 1 1
311 |Especialista en Promocion Social Especialista de Casa de la Mujer 010604ES SP-ES 1 1
312 |Especialista en Promocion Social Especialista de Casa de la Juventud 010604ES SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 1 5 0
06,4,2 Subgerencia de Programas Asistenciales
No . ) SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
313 [Subgerente de Programas Asistenciales Subgerente de Programas Asistenciales 010604ES SP-ES 1 1
314 |[Secretaria Secretaria de Programas Asistenciales 010604AP SP-AP 1 1
Programa Vaso de Leche
315 |Especialista en Promocion Social Coordinar en Vaso de Leche 010604ES SP-ES 1 1
316-317 |Promotor Social Promotor 010604AP SP-AP 2 2
318 |[Chofer Chofer del Vaso de Leche 010604AP SP-AP 1 1
319-320 |Trabajador de Servicios Repartidor 010604AP SP-AP 2 2
Programas Alimentarios
321 |Especialista en Promocion Social Coordinador de Programas Alimentarios 010604ES SP-ES 1 1
322 |Promotor Social Promotor Social 010604AP SP-AP 1 1
323 |Promotor Social Promotor Social 010604ES SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 7 4 0
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ENTIDAD:
SECTOR:

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
GOBIERNO LOCAL

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

06,4,3 Subgerenciade Salud

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA

324 |Subgerente de Salud Subgerente de Salud 010604ES SP-ES 1 1

325 |Secretaria Secretaria de Salud 010604AP SP-AP 1 1
326-327 |[Enfermera Enfermera 010604ES SP-ES 2 1 1

328 |Obstretiz Obstretiz 010604ES SP-ES 1 1
329-332 |Técnico en Enfermeria Técnico en Enfermeria 010604AP SP-AP 4 4

333 |Técnico en Laboratorio Técnico en Laboratorio 010604AP SP-AP 1 1

334 |Técnico en Farmacia Técnico en Farmacia 010604AP SP-AP 1 1

335 |Técnico Administrativo Recaudador 010604AP SP-AP 1 1

336 |Quimico Farmacéutico Quimico Farmaceutico 010604ES SP-ES 1 1

337  |Nutricionista Nutricionista 010604ES SP-ES 1 1

338 [Médico Pediatra Medico Pediatra 010604ES SP-ES 1 1

339 |Médico General Médico General 010604ES SP-ES 1 1

340 [Médico Genenocologo Médico Ginecologo 010604ES SP-ES 1 1

341 |Médico Cardiélogo Médico Cardiélogo 010604ES SP-ES 1 1

342 |Médico Tramatologo Medico Tramatologo 010604ES SP-ES 1 1

343 |Médico Gastroenter6logo Médico Gastroenterélogo 010604ES SP-ES 1 1

344 |Odoéntologo Odoéntologo 010604ES SP-ES 1 1

345 |Oftalmolégo Oftalmolégo 010604ES SP-ES 1 1

346 |Microbiélogo Microbiélogo 010604ES SP-ES 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA 23 7 16 0

06,4,4 DEMUNA

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA

347 |Subgerente de DEMUNA Subgerente de DEMUNA 010604ES SP-ES 1 1

348 |Abogado Abogado 010604ES SP-ES 1 1

349 |[Secretaria Secretaria de DEMUNA 010604AP SP-AP 1 1

350 |Sicolégo Sicolégo 010604ES SP-ES 1 1
351-352 |Conciliadores Extrajudicial Conciliadores Extrajudicial 010604ES SP-ES 2 2

TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 2 4 0

06,4,5 Subgerenciade Educacién, Culturay Deporte

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA

353 |Subgerente de Educacion, Cultura y Deporte Subgerente de Educacion, Cultura y Deporte 010604ES SP-ES 1 1

354 |[Secretaria Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte 010604AP SP-AP 1 1

Gestién Educativa, Cultura'y Deporte

355 |Especialista en Educacion Especialista en Educacion 010604ES SP-ES 1 1

356 |Técnico en Biblioteca Técnico en Biblioteca 010604AP SP-AP 1 1

357 |Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010604AP SP-AP 1 1

358 |[Tecnico en Red Técnico en Deporte 010604AP SP-AP 1 1
359-362 | Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010604AP SP-AP 4 4
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ENTIDAD:
SECTOR:

06,5

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
GOBIERNO LOCAL
Institucién Educativa Municipal
363 |Especialista en Educacion
364-368 |Auxiliar en Educacion
369 |[Trabajador de Servicios
370-377 [Docente

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

Directora Institucién Educativa Municipal
Auxiliar en Educacion

Cocinero

Docente

] TOTAL UNIDAD ORGANICA

010604ES
010604AP
010604AP
010604ES

SP-ES
SP-AP
SP-AP
SP-ES

[ IS
=
© R AP

06,4,6  Subgerencia de Participaciéon Vecinal

N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN o P CONFIANZA
378 |Subgerente de Participacion Ciudadana Subgerente de Participacion Ciudadana 010604ES SP-ES 1 1
379 |[Secretaria Secretaria de Participaciéon Ciudadana 010604AP SP-AP 1 1
380-381 |Promotor Social Promotor Social de Participacién Ciudadana 010604ES SP-ES 2 2
382 |Especialista en Organizaciones Capesinas Promotor de Organizaciones Campesinas 010604ES SP-ES 1 1
383 [Socidlogo Sociélogo 010604ES SP-ES 1 1
- TOTALUNIDADORGANIGA = = | - s 15 0
06,4,7 Subgerencia de Registro Civil
NO . ; SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL 5 5 CONFIANZA
384 [Subgerente de Registro Civil Subgerente de Registro Civil 010604ES SP-ES 1 1
385-386 [Registrador Civil Registrador 010604ES SP-ES 2 2
387-388 |Auxiliar Sistema Administrativo Auxiliar de Registro Civil 010604AP SP-AP 2 2
389 [Técnico Administrativo Técnico Admonistrativo 010604AP SP-AP 1 1
- TOTALUNIDADORGANIGA = = | - s e 0 0
GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA
390 |[Gerente de Desarrollo Ambiental Gerente de Desarrollo Ambiental 010605EC EC 1 1
391 |Especialista en Promicén Social Formulador de Proyectos 010605ES SP-ES 1 1
392 |[Secretaria Secretaria de Desarrollo Ambiental 010605AP SP-AP 1 1
393 |Chofer Chofer de Desarrollo Ambiental 010605AP SP-AP 1 1
B T e 4

06,5,1 Subgerencia de Limpieza Publica
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N° . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
394 |Subgerente de Limpieza Publica Subgerente de Limpieza Publica 010605ES SP-ES 1 1
395 |[Secretaria Secretaria de Limpieza Publica 010605AP SP-AP 1 1
396-401 |Chofer Chofer de Limpieza Publica 010605AP SP-AP 6 6

402-438 [Trabajador de Limpieza Trabajador de Limpieza 010605AP SP-AP 37 37
B TOTAL UNIDAD ORGANICA - i 4 = | & 43 2 [ a8 |




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL

06,52 Subgerencia de Medio Ambiente y Recursos Naturales

g ) . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
439 [Subgerente de Medio Ambiente y Recursos Naturales Subgerente de Medio Ambiente y Recursos Naturales 010605ES SP-ES 1 1
440 |Secretaria Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 010605AP SP-AP 1 1
441-442 |Ingeniero en Ciencias Agropecuarias Ingeniero 010605ES SP-ES 2 2
443-444 |Ingeniero Forestal Ingeniero 010605ES SP-ES 2 2
445 |Médico Veterinario Médico Veterinario 010605ES SP-ES 1 1
446 |Ingeniero Agrénomo Ingeniero en Industrias Alimentarias 010605ES SP-ES 1 1
447  |Ingeniero Ingeniero Sanitario 010605ES SP-ES 1 1
448 |Educador para la Salud Capacitador en Saneamiento 010605ES SP-ES 1 1
449 |Técnico Administrativo Técnico Administrativo 010605AP SP-AP 1 1
EEamt I e
06,5,3 Subgerencia de Parques y Jardines
NG . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |[CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
450 |[Subgerente de Parquesy jardines Subgerente de Parques y jardines 010605ES SP-ES 1 1
451 |Secretaria Secretaria de Parques y jardines 010605AP SP-AP 1 1
452  |Ingeniero Agronomo Ingeniero 010605ES SP-ES 1 1
453 |Chofer Chofer 010605AP SP-AP 1 1
454/481 | Trabajador de Servicios Jardineros 010605AP SP-AP 28 28
. TOTALUNIDADORGANIGA = == == == - F = = - - b e e s 0 0
06,6 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [e] P CONFIANZA
482 |Gerente de Seguridad Ciudadana Gerente de Seguridad Ciudadana 010606EC EC 1 1
483 |Secretaria Secretaria de Seguridad Ciudadana 010606AP SP-AP 1 1
- TOTALUNIDADORGANIGA == == == - F - = . = - b e e e e g e
06,6,1 Subgerencia de Serenazgo y SISMUVI
N CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO |CLASIFICACION| TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN [¢] P CONFIANZA
484 |Subgerente de Serenazgo y SiSMUVI Subgerente de Serenazgo y SiSMUVI 010606ES SP-ES 1 1
485 |Secretaria Secretaria de Serenazgo y SiISMUVI 010606AP SP-AP 1 1
486-488 [Chofer Chofer 010606AP SP-AP 3 3
489-493 [Operadora Operadora 010606AP SP-AP 5 5
494-515 |Sereno Sereno 010606AP SP-AP 22 7 15
516-532 |Policia de SISMUVI Policia SISMUVI 010606AP SP-AP 17 11 6
- TOTALUNIDADORGANIGA = == == == - F - = - - - s e e s 0
06,6,2 Subgerencia de Policia Municipal 532
N° B i SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
ORDEN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO [CLASIFICACION| TOTAL o) P CONFIANZA
533 [Subgerente de Policia Municipal Subgerente de Policia Municipal 010606ES SP-ES 1 1
534 |Secretaria Secretaria de Policia Municipal 010606AP SP-AP 1 1
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP)

ENTIDAD: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
SECTOR: GOBIERNO LOCAL
535-565 |Policia Municipal Policia Municipal 010606AP

] TOTAL UNIDAD ORGANICA

06,6,3 Subgerencia de Defensa Civil

OR'\I';EN CARGO CLASIFICADO CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL S'TUSC'ON DEL CAPRGO SR o
566 |Subgerente de Defensa Civil Subgerente de Defensa Civil 010606ES SP-ES 1 1
567 |Secretaria Secretaria de Defensa Civil 010606AP SP-AP 1 1
568-571 |Asistente Tecnico Asistente de Defensa Civil 010606ES SP-ES 4 4
- TOTALUNIDADORGANIGA - = 6 6 0
LEYENDA
FP FUNCIONARIO PUBLICO TOTAL SITUACION DEL CARGO DE
EC EMPLEADO DE CONFIANZA CARGO CONFIANZA
SP-EJ |SERVIDOR PUBLICO EJECUTIVO 571 307 | 249 15
SP-ES |SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA
SP-AP_|SERVIDOR PUBLICO DE APOYO
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